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ACTA DE REUNION O COMITE N° (20)

Hora: 2:00 pm a 6:00 pm Fecha: 21 de junio 2025

Lugar: Oficina CorMiDi — Calle 6 # 19 — 22 Neiva, Huila

Dependencia que Convoca: Coordinaciéon CorMiDi - Centro Zonal Neiva

Proceso: Promocion y Prevencién

- Orientar al talento humano sobre la estructura de los componente y
estandares de la guia orientadora, para asi organizar de manera

Objetivo: adecuada actas y documentacion que va en las AZ.

- Socializar con el talento humano del contrato 41002402025 el nuevo
formato del instrumento de supervisién.

Agenda:
e Saludo al talento humano
e Socializacion de los temas a tratar
e Organizacion de los componentes de la guia orientadora
e Toma de asistencia y despedida

Desarrollo:

Se inicié con un saludo de bienvenida por parte de la Coordinadoras dando las respectivas orientaciones
sobre la dinamica a realizar con cada uno de los equipos reunidos.

Seguidamente se empieza verificando cada uno de los items del nuevo instrumento de supervision punto
por punto y de esta manera se va socializando y verificando que cada uno de los grupos de atencion
cuenten con lo requerido en este, en la medida en que se va revisando se va también verificando cada uno
de los componentes de las AZ que se encuentran organizadas por los diferentes grupos de atencion.

Los componentes del servicio de Educacion Inicial en el Hogar (EIH) son: familia, comunidad y redes; salud y
nutricion; proceso pedagdgico; talento humano; ambientes educativos y protectores; y administrativo y de
gestion. Estos componentes son clave para garantizar una atencion integral y de calidad para los nifios y
nifias en la primera infancia. A continuacion, se detallan cada uno de los componentes:

Componente Familia, comunidad y redes:

Este componente se enfoca en fortalecer el papel de la familia como garante de los derechos de los nifios,
asi como en la promocién de redes de apoyo social y comunitario.

Componente Salud y nutricion:

Se busca asegurar el acceso a servicios de salud y a una alimentacion adecuada para el desarrollo integral
de los nifios, promoviendo habitos saludables desde temprana edad.

Componente Proceso pedagdgico:

Este componente se centra en el disefio e implementacion de actividades educativas pertinentes y de
calidad, que promuevan el aprendizaje y desarrollo de los nifios y nifias.

Componente Talento humano:

Se refiere a la formacién y acompafiamiento del personal encargado de la prestacion del servicio,
asegurando que cuenten con las habilidades y conocimientos necesarios para atender a la primera infancia.
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Componente Ambientes educativos y protectores:

Este componente se enfoca en la creacion de espacios seguros, estimulantes y adecuados para el
aprendizaje y desarrollo de los nifios, tanto en el hogar como en la comunidad.

Componente Administrativo y de gestion:

Se refiere a la organizacion y funcionamiento eficiente del servicio, incluyendo la planificacion, coordinacion,
seguimiento y evaluacion de las actividades.

Dentro de cada componente y teniendo en cuenta los estandares se fue organizando la informacién
pertinente las cuales fueron actas entre otros documentos. Por Ultimo y sin restar importancia se revisa la AZ
en donde se encuentras las visitas en el hogar de todos los participantes vinculados en los diferentes grupos
de atencion.

Por ultimo, se realizan algunas observaciones sobre la importancia del componente ambientes
educativos y protectores, que cada una de las instalaciones de los grupos de atencién deben
estar en condiciones que protejan la integridad de las personas en estado de gestacion, los
nifos y las niflas que hacen parte del servicio de Educacion Inicial en el Hogar.

La asistencia de las familias a los encuentros grupales es de suma importancia para el
desarrollo del programa por esto se les pide a las agentes educativas que deben garantizar que
todos los participantes asistan a los encuentros educativos.

Decisiones:
Se concluye la jornada dando algunas recomendaciones al TH sobre la supervisién que se realizara
durante la presente semana.

Compromisos / tareas Responsable(s): Nombre / Cargo o rol Fechas

Retroalimentar mensualmente la

o ; Talento Humano — servicio EIH Permanente
documentacién pertinente

Poner en practica las
orientaciones dadas frente a las Talento Humano — servicio EIH Permanente
visitas en el hogar

FIRMA ASISTENTES

palre Cargo o rol / Dependencia Entidad Firma
AZUCENA FRANCO RUBIANO CORDINADORA CORMIDI
kn ([ 7 oD
ADRIANA YICELA RIVAS PERDOMO CORDINADORA CORMIDI _'}Um:?‘.‘dt:,k i :}i.f
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Fecha Hora Lugar

Préxima reuniéon

N/A

N/A

N/A

Colaborador que elabora el acta:

COORDINADORAS CORPORACION MINUTO DE DIOS DE GARZON

EVIDENCIAS FOTOGRAFICAS
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